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Leitfaden fiir Pressevertreter*innen im Umgang mit
Betroffenen rechter Gewalt

Dieser Leitfaden richtet sich an Journalist*innen und Medienschaffende, die Gber rechte Gewalt berichten.
Unsensible Berichterstattung kann Betroffene retraumatisieren und ihre Situation verschlimmern. Sensible
Berichte hingegen kénnen zur Verarbeitung beitragen, Anerkennung schaffen und Unterstltzung
mobilisieren. Zusdatzlich kénnen Sie sich an die Neuen Deutschen Medienmacher*innen wenden, die
Medienschaffende bei diskriminierungssensibler Medienarbeit unterstttzen.

Die folgenden Punkte sind angelehnt an die Broschlre VBRG-Ratgeber flir Angehdrige. Wir méchten darauf
hinweisen, dass diese Hinweise naturlich entsprechend der Bedarfe oder verschiedenen Gegebenheiten
far den eigenen Gebrauch angepasst werden kdénnen und lediglich eine Hilfestellung oder einen
Gedankenanstol’ bieten sollen.

e BerUcksichtigen Sie, dass Medienberichte eine zusdtzliche Belastung fur Betroffene darstellen kénnen.

e Suchen Sie zundchst nach Pressekontakten bzw. éffentlich verflgbaren Kontakten (z.B. den Initiativen),
bevor Sie die Betroffenen direkt kontaktieren.

e Informieren Sie sich grundlich Uber den Fall, die Sicht der interviewten Person und die korrekte
Aussprache von Namen, um Missverstédndnisse und redundante Fragen zu vermeiden.

e Reflektieren Sie Uber Machtunterschiede, also asymmetrische Beziehungen zwischen Journalist*innen
und Betroffenen etwa in Bezug auf soziale Position, Erfahrung mit Medien oder Traumaerfahrungen und
passen Sie Ihr Vorhaben und Ihre Methoden entsprechend an.

e Schicken Sie Ihre Fragen im Vorfeld an die betroffene Person und ihre Unterstutzer*innen, damit die
betroffene Person sich mental darauf vorbereiten kann.

e Machen Sie deutlich, dass die 6ffentliche Sichtbarmachung der traumatischen Erfahrungen der
betroffenen Person auch anonymisiert erfolgen kann.

e Teilen Sie keine sensiblen Daten der Betroffenen mit Aul3enstehenden, wenn Betroffene dem nicht
ausdrucklich zustimmen.

e Respektieren Sie den Wunsch der betroffenen Person, von einer unterstitzenden Person begleitet zu
werden.

e Seien Sie flexibel bei der Terminplanung und berlcksichtigen Sie die Bedurfnisse der betroffenen
Person.

e Kléren Sie im Vorfeld, ob das Gesprdch aufgezeichnet werden darf, und lassen Sie die betroffene Person
den Gesprdchsort wdahlen.

e Informieren Sie die betroffene Person falls weitere Personen, z. B. Fotograf*innen, am Gesprdch
teilnehmen sollen.

e Drdngen Sie die betroffene Person nicht, Uber Details der Tat zu sprechen, wenn dies fur sie belastend
ist.

e Geben Sie der betroffenen Person jederzeit die Moglichkeit, Fragen nicht zu beantworten oder das
Gesprdch zu pausieren.

e Senden Sie den fertigen Artikel zur Abstimmung an die betroffene Person oder ihren
UnterstUtzungskreis.

e Stellen Sie sicher, dass alle Materialien und Gespréche in einer verstandlichen Sprache erfolgen; ggf.
mit qualifizierter Ubersetzung.

¢ Wenn die betroffene Person das Gesprdch abbrechen méchte, akzeptieren Sie dies ohne Druck.

¢ Nennen Sie nicht die Namen der Tater*innen.

e Lassen Sie sich auf die Narrative der Betroffenen ein.

e Fragen Sie die Bedurfnisse der betroffenen Person und die gewlnschten Rahmenbedingungen im
Vorfeld ab.
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